
一般社団法人九州観光推進機構 職員募集案内 

 

一般社団法人九州観光推進機構では、九州観光の将来を担う職員を募集します。 

 

１．募集受付期間 

 平成２７年７月３１日（金）～８月１７日（月）１７時必着 

 

２．募集人員及び職務内容等 

（１）職  種 有期契約職員（一般職職員） 

（２）募集人員 ２名 

（３）職務内容 国内外、特に海外からの観光客を九州へ誘客するための「九州ブランド

戦略」及び「国別イメージ戦略」の策定、並びに関連施策の企画立案、

事業の推進等 

（４）勤務場所 福岡県福岡市中央区渡辺通 2-1-82 電気ビル共創館 7階 

 

３．雇用期間 平成２７年１０月１日（木）～平成２８年９月３０日（金） 

成績優秀な者については、雇用契約を 1年ごとに更新する場合があります（最大 3年間）。 

また、1年以上継続して勤務かつ成績が特に優秀な者については正規職員への登用制度が

あります。 

 

４．応募資格 

パソコン操作（ワード、エクセル、パワーポイント等）ができることを応募資格としま

す。年齢は問いません。 

また、語学（英語）の資格を有する方を優遇します。履歴書にその旨を記載してくださ

い。 

 ただし、次のいずれかに該当する者は応募できません。 

（１）成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む。） 

（２）禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 

（３）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 



５．勤務条件 

（１）勤務時間 9時～17時 45分（休憩 1時間） 

（２）給  与 月額 189,800円以上（別途、通勤手当及び時間外勤務手当を支給） 

※一般社団法人九州観光推進機構給与規定に基づき、学歴、職歴等を勘

案して決定されます。 

（３）休  日 土曜日、日曜日、国民の祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

（４）福利厚生 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

 

６．選考方法 

（１）第一次選考（書類審査） 

提出書類を基に書類審査を実施します。 

合否の結果については、平成２７年８月２８日（金）頃郵送します。 

（２）第二次選考（面接試験） 

日時：平成２７年９月７日（月）１０時～１６時ごろ 

会場：一般社団法人九州観光推進機構 会議室 

 

７．応募方法 

（１）提出書類 ①履歴書 

JIS規格の履歴書に 3か月以内に撮影した顔写真を添付すること。 

②職務経歴書 

③論 文（自筆で作成すること） 

テーマ：「九州への国内外の観光客誘致策についての提案」 

         枚 数：400字詰め原稿用紙 5枚以内 

        ※提出書類については、返却することはできません。 

（２）応 募 先 提出書類を郵送又は持参により下記までご応募ください。 

        〒810-0004 福岡県福岡市中央区渡辺通 2丁目 1番 82号 

              電気ビル共創館７階 

              一般社団法人九州観光推進機構 企画部 安達、高塚 

              電話：092-751-2943 

（３）応募期限 平成２７年８月１７日（月）１７時必着 


